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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Secterial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-
2013, "Investeste in oameni!”

Axa prioritara 5, Domeniul maijor de interventie 5.1.
Titlul proiectului: “SANSA mea in TARA mea”
Nr. Contract: POSDRU/125/5.1/5/135101

REGULAMENTUL CONCURSULUI
» YREAU SA FIU ANTREPRENOR!”

6.1. Scopul concursului

Stimularea dezvoltérii antreprenoriatului in regiunile de implementare ale proiectului (Centru si
Nord — Vest) prin selectarea g1 premierea a 21 de planuri de afaceri, viabile si sustenabile.

0.2.Criterii de eligibilitate a candidatilor

Conform cererii de finantare, se pot inscrie la concurs doar absolventii programelor de formare
profesionala certificati, care au beneficiat de serviciile de asistents si consiliere pentru initierea unet
afaceri in cadrul activititii A6.

6.3. Conditii de participare la concurs

Pentru a participa la concurs, candidatii vor depune obligatoriu un dosar compus din:

a) Cererea de Inscriere la concurs (F1)

b} Planul de afaceri (F2)

6.4. Criterii de evaluare si selectie a planurilor de afaceri si a prezentirii acestor

T

Definirea activitatii antreprenoriale alese 05 puncte

1. Claritatea formulérii viziunii si strategiei 7
7 - Foarte bine, 5 - Bine, 3 - Suficient, 1 - Insuficient

2. Claritatea formulérii obiectivelor de management si de organizare 7
7 - Foarte bine, 5 - Bine, 3 - Suficient, 1 - Insuficient

3. Claritatea descrierii activitatilor 15
15 - Foarte bine, 10- Bine, 5 - Suficient, 1 - Insuficient

4. Claritatea descrierii pietei in care se actioneazi 7
7 - Foarte bine, 5 - Bine, 3 - Suficient, 1 - Insuficient

5. Detalierea planulului de promovare 7
7 - Foarte bine, 5 - Bine, 3 - Suficient, 1 - Insuficient

6. Eficienta costurilor 15
135 - Foarte bine, 10- Bine, 5 - Suficient, I - Insuficient

7. Evaluarea surselor de finantare 10
10 - Foarte bine, 8 - Bine, 4 - Suficient, 1 - Insuficient

8. Eficienta activititii in ansamblu — bugetul de venituri si cheltuieli 10
10 - Foarte bine, 8 - Bine, 4 - Suficient, 1 - Insuficient

9. Implactul strategiei de formare profesional a angajatilor 10
10 - Foarte bine, 8 - Bine, 4 - Suficient, 1 - Insuficient

10. | Existenta de masuri de sustenabilitate a afacerii 7
7 - Foarte bine, 5 - Bine, 3 - Suficient, 1 - Insuficient

II. Oficiu 5 iuncte
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-
2013, "Investeste in oameni!”

Axa prioritara 5, Domeniul major de interventie 5.1.
Titlul proiectului: "SANSA mea Th TARA mea”
Nr. Contract: POSDRU/125/5.1/8/135101

6.5. Organizarea si desfisurarea concursului:

Daté fiind aria de implementare a proiectului — regiunea Centru cu judetele Alba si Sibiu,
regiunea Nord-Vest cu judetele Maramures si Satu Mare, concursul ,,Vreau sa fiu antreprenor!” se va
desfasura in mai multe runde.

Persoanele certificate in urma participarii la programul de formare profesionald §i care au
beneficiat de serviciile de asistent3 si consiliere pentru initierea unei afaceri in cadrul activititii A6
vor fi informate cu privire la organizarea i desfisurarea concursului ,,Vreau sa fiu antreprenor!”

Termenul limitd de depunere a dosarelor si locatia de desfisurare a concursului vor fi
publicate pe site proiect, site-uri beneficiar §i parteneri, afisate la sediile beneficiarului si
partenerilor.

Durata de desfisurare a concursului este de maxim 10 de zile lucritoare, incepand cu prima zi
de depunere a dosarelor de candidatura si pand la comunicarea rezultatelor finale.

Dupa afisarea rezultatelor finale, aferente fiec#irei runde de concurs, céstigitorii vor fi invitati
la sediul beneficiarului/partenerilor din proiect, pentru semnarea contractului de acordare a
premiului.

6.6. Procedura de premiere

In cadrul concursului ,,Vreau sa fiu antreprenor!” vor fi premiate 21 planuri de afaceri
viabile, premiul acordat fiind in valoare de 8.000 lei.

Acordarea premiilor va fi facutd dupé principiul ,,Primul venit, primul servit!” — in fiecare
runda de concurs organizati de céitre beneficiar sau parteneri, se vor premia in ordine descrescitoare
planurile de afaceri care intrunesc minim 70 de puncte, In limita a 21 de premii, conform grilei de
evaluare de mai sus.

In situatia in care, dupi ultima rund3 a concursului, nu fost identificate 21 planuri de afaceri
care s& cumuleze 70 de puncte, se va continua premierea planurilor de afaceri de pe lista de rezerva
intocmitd de Asistentul manager si aprobati de Managerul de proiect, in ordinea clasamentului
rezultat din centralizarea punctajelor obtinute pe fiecare rundé/partener.

Concursul este declarat finalizat in momentul in care se acordi cele 21 de premii previzute in
bugetul aprobat al proiectului, dar nu mai tarziu de 18.09.2015.

6.7. Modul de acordare a premiilor

Fiecare premiu se pliteste intr-o singura transa (prin virament bancar sau in numerar), in baza
Contractului de premiere.

Acordarea de ,,premii in cadrul unor concursuri” se incadreazi in lista cheltuielilor eligibile
previzute in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice, Cerere de propuneri proiecte de tip strategic
125 ,Fii activ pe piata muncii!”, Axa Prioritard 5 ,,Promovarea mésurilor active de ocupare”, DMI
5.1 ,Dezvoltarea si implementarea mésurilor active de ocupare”, pagina 13, pct, 7. Subventii
(ajutoare, premii) si burse, subpct. 7.3 Premii in cadrul unor concursuri.

Pentru premiile acordate, vor fi respectate prevederile codului fiscal art.42 in privinta
impozitérii n intelesul impozitului pe venit, urmétoarele venituri nu sunt impozabile: respectiv lit.a)
ajutoarele, indemnizatiile si alte forme de sprijin cu destinatie speciald, acordate din bugetul de stat,
bugetul asigurdrilor sociale de stat, bugetele fondurilor speciale, bugetele locale si din alte fonduri
publice, precum si cele de aceeasi natura primite de la alte persoane, cu exceptia indemnizatiilor
pentru incapacitate temporard de munca etc. Astfel, suma previzuti ca premiu in cadrul concursului
»vreau sa fiu antreprenor!” este neimpozabild, intrucdt se incadreazd in categoria veniturilor
neimpozabile previzute de art. 42 lit. a din Legea 571/2003 privind Codul fiscal.
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